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Cynllun Corfforaethol /  Corporate Plan

• Proses sy’n cael ei gwella’n barhaus i ddatblygu’r cynnwys, gan gynnwys

Randdeiliaid, ein Bwrdd, Tîm Gweithredol, Arweinyddiaeth a Staff 

• Iterative process to develop the content, involving Stakeholders, our Board, Exec 

Team, Leadership and Staff

• Mae’r hyn yr ydym yn ei rannu heddiw i raddau helaeth yn parhau i fod yn waith

‘ar y gweill’

• What we are sharing today is still very much a “work in progress”

• Cyfle i roi adborth ar y blaenoriaethau sy’n dod i’r amlwg, y byddwn yn eu

defnyddio wrth inni adolygu’r ddogfen yn yr wythnosau nesaf /  An opportunity to 

feedback on the emerging priorities, which we will draw on as we revise the 

document in the coming weeks



Ffurf ein cynllun corfforaethol

• Yr her (Cyd-destun a fframwaith rhyngwladol – COP27, COP15, Making Peace 

with Nature)

• Ein Cymru ni (tystiolaeth o Gymru)

• Pwy ydym ni…

• Ein gweledigaeth a’n cenhadaeth

• Ein hadnoddau a’n pobl

• Rhoi’r cynllun ar waith – atgyfnerthu offer/ysgogiadau penodol

• Ein hymddygiadau sefydliadol

• Ein hamcanion

• Ein Llywodraethiant a’n strwythurau



Shape of our corporate plan

• The challenge (International context and framing – COP27, COP15, Making 

Peace with Nature)

• Our Wales (Welsh evidence)

• Who we are…

• Our vision and mission

• Our resources and people

• Implementing the plan – dialing up particular tools/levers

• Our organisational behaviours

• Our objectives

• Our Governance & structures



Yr Her / The Challenge

"Mae llesiant ieuenctid heddiw a chenedlaethau'r dyfodol yn dibynnu ar doriad brys 

a phendant yn y tueddiadau cyfredol o ddirywiad amgylcheddol. Mae'r degawd 

nesaf yn hollbwysig. Mae angen i gymdeithas leihau allyriadau carbon deuocsid yn 

ôl 45% erbyn 2030 ... cyrraedd allyriadau sero net erbyn 2050 er mwyn cyfyngu ar 

gynhesu i 1.5°C..., ac ar yr un pryd gwarchod ac adfer bioamrywiaeth a lleihau 

llygredd a gwastraff" (Y Cenhedloedd Unedig, 2022)

“The well-being of today’s youth and future generations depends on an urgent and 

clear break with current trends of environmental decline. The coming decade is 

crucial. Society needs to reduce carbon dioxide emissions by 45% by 2030…reach 

net zero emissions by 2050 to limit warming to 1.5°C…, while at the same time 

conserving and restoring biodiversity and minimizing pollution and waste” (United 

Nations, 2022)



Gweledigaeth a chenhadaeth

Natur a phobl yn ffynnu gyda’i gilydd

Rydym yn byw yng Nghymru lle mae

• natur yn adfer

• natur a chymunedau yn garbon isel ac 
yn gallu dygymod â’r hinsawdd

• llygredd yn cael ei atal

Byddwn yn gwneud y canlynol:

• cymryd camau gweithredu pendant 

• defnyddio ein llais i brysuro newid

• cynnwys a gwrando ar eraill

• creu partneriaethau i wneud y mwyaf

o’n heffaith ‘ar y cyd’

• arwain trwy roi esiampl

• gwario yn effeithiol ar natur, yr

hinsawdd ac atal llygredd



Vision and mission

Nature and people thriving together 

We live in a Wales where

• nature is recovering

• low carbon and climate resilient nature 
and communities 

• pollution is prevented

We will:

• take bold action

• use our voice to accelerate change 

• involve and listen to others 

• build partnerships to maximise our 

collective impact

• lead by example

• spend effectively for nature, climate 

and stopping pollution



Ein hamcanion at 2030 

Our objectives to 2030

Cymru lle mae

• Natur yn adfer

• Natur a chymunedau yn garbon isel ac yn gallu dygymod â’r hinsawdd

• Llygredd yn cael ei atal

A Wales where

• Nature is recovering 

• Low carbon and climate resilient nature and communities 

• Pollution is prevented



Cyfiawnder Cymdeithasol

Social Justice

Mae Cyfiawnder Cymdeithasol yn tanategu ein holl Gynllun Corfforaethol / 

Social Justice underpins our whole Corporate Plan

Enghreifftiau / esboniadau drafft o’n camau i’w cymryd / 

Draft examples / illustrations of our steps to take:

Erbyn 2030 byddwn yn dwysáu ein ffocws ar gyfiawnder cymdeithasol a chynhwysiant drwy:

• nodi’r gwelliannau sy’n sicrhau bod cyfiawnder cymdeithasol a chynhwysiant yn cael lle blaenllaw

wrth inni wneud penderfyniadau

By 2030 we will sharpen our focus on social justice and inclusion by:

• identifying the improvements that drive social justice and inclusion to the forefront of our decision 

making



Amcan 1 : Natur yn adfer

Objective 1: Nature is recovering

Dros y degawd nesaf byddwn yn gyrru camau gweithredu yn eu blaenau er mwyn

Over the next decade we will drive action to

• Diogelu natur

• Protect nature

• Adfer a chysylltu â natur

• Restore and connect nature

• Integreiddio adferiad natur yn y broses o wneud penderfyniadau

• Integrate nature recovery in decision making

• Dod yn sefydliad natur bositif

• Nature positive organisation



Enghreifftiau / esboniadau drafft o’n camau i’w cymryd/

Draft examples / illustrations of our steps to take:

• gweithio gydag eraill i wella cyflwr nodweddion dynodedig ar safleoedd daearol, morol

ac afonol gwarchodedig

• cydweithio ag eraill i drawsnewid safleoedd daearol, morol ac afonol gwarchodedig yn

rhwydweithiau mwy sydd wedi’u cysylltu’n well er mwyn datblygu gwydnwch ac addasu i

newid hinsawdd

• working with others to improve the condition of designated features at protected 

terrestrial, marine and river sites

• working with others to transform terrestrial, marine and riverine protected sites into 

bigger networks that are better connected to build resilience and adaptation to climate 

change 

Natur yn adfer

Nature is Recovering



Amcan 2: Natur a chymunedau carbon isel sy’n gallu

dygymod â’r hinsawdd

Dros y degawd nesaf byddwn yn cael yr effaith fwyaf drwy:

• cynyddu ein darpariaeth o ddatrysiadau ‘ar sail natur’, a phan fo hynny’n briodol

mynd i’r afael â cholli bioamrywiaeth a newid hinsawdd gyda’i gilydd

• cyfrannu at ostyngiad mewn allyriadau carbon byd-eang

• addasu i newid hinsawdd, fel bo’r risgiau i bobl a natur yn cael ei lleihau

cyfrannu at sector cyhoeddus Cymreig carbon bositif



Objective 2: Low carbon and 

climate resilient nature and communities

Over the next decade our greatest impact will be through:

• scaling up delivery of nature-based solutions, where appropriate tackling 

biodiversity loss and climate change together

• contributing to the reduction in global carbon emissions

• adapting to climate change, so that the risks to people and nature are reduced

• contributing to a carbon positive Welsh public sector



Enghreifftiau / esboniadau drafft o’n camau i’w cymryd/ 

Draft examples / illustrations of our steps to take:

• hwyluso datblygiad ynni adnewyddadwy ar y môr yng Nghymru, datblygu dealltwriaeth 

gyffredin o’r safonau sydd eu hangen yn y prosesau cynllunio a thrwyddedu statudol

• mynnu newid gan gymunedau, Awdurdodau Lleol a busnesau er mwyn lleihau risgiau ac 

effeithiau llifogydd a chynnydd yn lefel y môr

• facilitating offshore renewable energy development in Wales, building a common 

understanding of the standards required in the statutory planning and permitting processes

• demanding change by communities, Local Authorities, and businesses to reduce the risks and 

impacts of flooding and sea level rise 

Natur a chymunedau carbon isel sy’n gallu

dygymod â’r hinsawdd / Low carbon and 

climate resilient nature and communities



Amcan 3. Llygredd yn cael ei atal

Dros y degawd nesaf byddwn yn:

• cryfhau ein dull rheoleiddio

• targedu’r ffordd yr ydym yn ymateb i ddigwyddiadau

• gyrru effeithlonrwydd adnoddau yn ei flaen a defnyddio deunyddiau amgen

• atal llygredd drwy harneisio nerth addysg a newid ymddygiad

• cynhyrchu dim llygredd a gwastraff o gwbl fel sefydliad



Objective 3. Pollution is prevented

Over the next decade we will:

• strengthen our regulatory approach

• target our incident response

• drive resource efficiency and the use of alternative materials

• stop pollution by harnessing the power of education and behaviour change

• be a zero pollution and waste as an organisation



Llygredd yn cael ei atal

Pollution is prevented

Enghreifftiau / esboniadau drafft o’n camau i’w cymryd/

Draft examples / illustrations of our steps to take:

• tynhau’r safonau y disgwyliwn i sectorau eu bodloni i atal llygredd a gyrru effeithlonrwydd adnoddau a dim 

gwastraff yn eu blaenau

• gweithredu gofynion rheoleiddio newydd megis cyfrifoldeb estynedig cynhyrchwyr ac ailgylchu annomestig a 

sector cyhoeddus

• tightening the standards we expect sectors to meet to stop pollution and drive resource efficiency and zero 

waste

• implementing new regulatory requirements such as extended producer responsibility and non-domestic and 

public sector recycling



Diolch yn Fawr!

Cwblhewch ein harolwg - edrych ymlaen i glywed
eich barn

Thank you!

Please complete our survey – we look forward to hearing 

your views


